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Anúncio	   das	   Eleições	   2015	   para	   o	   Comitê	   Executivo	   da	   ACA	   –	  
Chamada	  para	  Candidaturas!	  	  

A	  Secretaria	  da	  ACA	  convida	  para	  a	  candidatura	  os	  Membros	  Principais	  da	  ACA*	  que	  estejam	  
interessados	  em	  ingressar	  no	  Comitê	  Executivo	  da	  ACA	  (CE),	  a	  entidade	  que	  governa	  a	  ACA.	  
O	  CE	  dá	  a	  direção	  estratégica	  e	  faz	  a	  supervisão	  para	  guiar	  as	  atividades	  da	  ACA	  na	  promoção	  
de	   um	   setor	   africano	   do	   caju	   competitivo	   no	   cenário	   mundial,	   o	   qual	   traga	   benefícios	   à	  
cadeia	  de	  valor	  –	  do	  produtor	  rural	  ao	  consumidor.	  O	  CE	  é	  composto	  por	  7	  cargos:	  5	  cargos	  
para	   pessoas	   envolvidas	   nos	   negócios	   do	   caju	   e	   que	   sejam	   de	   um	   dos	   países	   africanos	  
produtores	  de	  caju	  e	  2	  para	  representantes	  de	  empresas	   internacionais	  com	  investimentos	  
no	  processamento	  de	  cajus	  na	  África.	  

Por	  favor,	  consulte	  as	  Áreas	  de	  Atuação	  (abaixo)	  para	  ver	  as	  exigências	  e	  as	  obrigações	  do	  
CE.	  

As	  eleições	  serão	  feitas	  entre	  os	  candidatos	  habilitados	  durante	  o	  9º	  Festival	  Mundial	  do	  Caju	  
e	  Expo	  da	  ACA,	  a	  ser	  realizado	  em	  Maputo,	  Moçambique,	  de	  21	  a	  24	  de	  setembro	  de	  2015.	  	  

Por	  favor,	  expresse	  seu	  interesse	  por	  um	  cargo	  através	  de	  um	  e-‐mail	  enviado	  para	  
mailto:masiedu@africancashewalliance.com,	  junto	  com	  os	  seguintes	  documentos:	  

1.	  Pessoas	  africanas	  atuantes	  nos	  negócios	  de	  caju:	  Uma	  carta	  de	  recomendação	  do	  Comitê	  
Nacional	  da	  ACA	  ou	  da	  Associação	  ou	  Entidade	  Nacional	  do	  Caju.	  
	  
2.	  Pessoas	  de	  outros	  continentes	  atuantes	  nos	  negócios	  do	  caju	  na	  África:	  Uma	  carta	  de	  
motivação	  expondo	  os	  motivos	  da	  candidatura.	  
	  
Note	  que	  todos	  os	  candidatos	  devem	  enviar	  os	  seguintes	  documentos	  à	  Secretaria	  da	  ACA	  
em	  forma	  de	  cópias	  físicas/impressas	  até	  três	  semanas	  (não	  menos	  do	  que	  isto)	  antes	  do	  dia	  
das	  eleições:	  	  
	  
-‐	  Cópias	  autenticadas	  do	  passaporte	  (certificadas	  por	  um	  banco,	  um	  escrivão	  público,	  um	  
consulado	  ou	  um	  advogado	  /	  uma	  empresa	  de	  advocacia)	  

-‐	  4	  fotos	  de	  tamanho	  passaporte	  

-‐	  CV	  (currículo)	  com	  informações	  básicas	  resumidas	  

O	  prazo	  final	  para	  a	  apresentação	  de	  candidaturas	  é	  o	  dia	  17	  de	  agosto	  de	  2015.	  Por	  favor,	  
note	  que	  os(as)	  candidatos(as)	  devem	  ser	  membros	  principais	  da	  ACA	  registrados	  e	  com	  a	  
anuidade	  em	  dia.	  

*	  Membros	  Principais	  -‐	  Companhias	  privadas	  registradas	  na	  África	  
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Área	  de	  Atuação	  do	  Comitê	  Executivo	  da	  ACA	  	  

Mandato	  do	  Comitê	  Executivo	  da	  ACA:	  	  

O	   Comitê	   Executivo	   da	   ACA	   (CE)	   é	   a	   mais	   alta	   entidade	   administrativa	   da	   Aliança.	   O	   seu	   mandato	   é	   fornecer	   direção	  
estratégica,	  dar	  orientação	  geral	  e	  fazer	  a	  supervisão	  da	  Secretaria	  da	  ACA,	  a	  coordenadora	  das	  atividades	  diárias	  da	  ACA.	  O	  
CE	  se	  reúne	  duas	  vezes	  por	  ano,	  normalmente	  uma	  vez	  na	  Secretaria	  da	  ACA	  e	  uma	  vez	  por	  ocasião	  da	  Conferência	  Anual	  da	  
ACA.	   Reuniões	   adicionais	   podem	   ser	   agendadas	   pela	   Secretaria	   a	   pedido	   da	  maioria	   dos	  membros	   do	   CE.	  O	   CE	   analisa	   e	  
aprova	  os	  orçamentos	  da	  ACA,	  os	  relatórios	  de	  atividades,	  além	  de	  outros	  acordos	  e	  políticas	  administrativas.	  O	  CE	  elege	  um	  
Presidente	   e	   dois	   Vice-‐Presidentes	   entre	   os	   seus	   membros	   eleitos.	   Ao	   executar	   as	   suas	   obrigações,	   o	   CE	   consulta	   e	   se	  
encontra	  com	  o	  Comitê	  Consultivo,	  o	  qual	  é	  composto	  de	  doadores	  que	  tenham	  contribuído	  com	  US$	  50	  mil	  ou	  mais	  para	  o	  
orçamento	  anual	  da	  ACA.	  O	  Comitê	  Consultivo	  possui	  um	  voto	  final	  e	  decisivo	  sobre	  o	  uso	  dos	  fundos	  da	  ACA.	  	  

Composição	  e	  Tempo	  de	  Mandato:	  	  

• Sete	  membros	  principais	  da	  ACA	  registrados	  e	  com	  a	  anuidade	  em	  dia,	  incluindo	  cinco	  representantes	  que	  tenham	  
negócios	  do	  caju	  registrados	  somente	  na	  África.	  Entre	  estes	  cinco,	  duas	  cadeiras	  estão	  reservadas	  para	  candidatos	  
da	  África	  Oriental	  e	  três	  cadeiras	  para	  candidatos	  da	  África	  Ocidental	   (é	  dada	  preferência	  para	  representantes	  do	  
setor	  privado,	  i.e.,	  para	  entidades	  que	  visem	  o	  lucro,	  com	  um	  histórico	  provado	  de	  apoio	  à	  ACA	  e	  de	  promoção	  do	  
setor	  nos	  níveis	  nacional	  e	  internacional).	  

• Dois	   representantes	  de	  empresas	   internacionais	   com	   investimentos	  no	  processamento	  de	   cajus	  na	  África	  ou	  que	  
comprem	  uma	  quantidade	  significativa	  de	  castanhas	  de	  caju	  da	  África.	  

• O	  tempo	  máximo	  de	  permanência	  no	  CE	  é	  de	  dois	  mandatos	  de	  dois	  anos	  cada	  
• No	  segundo	  mandato	  de	  um	  grupo	  que	  forma	  o	  CE	  pelo	  menos	  dois	  membros	  do	  CE	  precisam	  se	  apresentar	  para	  a	  

reeleição.	  	  
	  

Eleições	  e	  Obrigações:	  	  

O	  Comitê	  Executivo	  é	  eleito	  pela	  Assembleia	  Geral	  dos	  membros	  principais	  da	  ACA	  (registrados	  e	  pagantes)	  a	  cada	  dois	  anos	  
(normalmente	  durante	  a	  Conferência	  Anual	  da	  ACA).	  	  

No	  intuito	  de	  cumprir	  com	  a	  missão	  e	  a	  visão	  da	  ACA	  e	  com	  as	  tarefas	  administrativas	  do	  CE,	  espera-‐se	  que	  os	  membros	  do	  
Comitê	  Executivo	  desempenhem	  as	  seguintes	  funções:	  	  

• Representar	  e	  promover	  o	  setor	  africano	  do	  caju	  em	  eventos	  nacionais	  e	  internacionais	  do	  setor	  
• Promover	   a	   filiação	   à	   ACA	   em	   seus	   países	   (junto	   a	   elementos-‐chave	   dos	   governos	   e	   do	   setor	   privado)	   e	  

internacionalmente	  
• Ajudar	  na	  mobilização	  de	  recursos	  para	  a	  ACA	  
• Apoiar	  os	  Comitês	  Nacionais	  da	  ACA	  e	  outras	  associações	  ativas	  no	  setor	  do	  caju	  na	  elaboração	  de	  propostas	  para	  o	  

desenvolvimento	  do	  setor	  do	  caju	  no	  país	  do	  respectivo	  membro	  do	  CE.	  
• Fornecer	   informações	   sobre	   os	   desenvolvimentos	   dentro	   do	   país	   do	  membro	   do	   CE	   e	   dar	   apoio	   técnico	   geral	   à	  

Secretaria	  da	  ACA	  na	  condução	  das	  atividades	  da	  ACA	  
• Analisar,	   fazer	   recomendações	   e	   aprovar	   os	   planos	   de	   atividades,	   os	   orçamentos	   e	   os	   relatórios	   da	   ACA	   (em	  

reuniões	  do	  CE	  ou	  por	  e-‐mail	  no	  período	  entre	  as	  reuniões)	  
• Mobilizar	  a	  participação	  nas	  Conferências	  Anuais	  da	  ACA	  
• Apoiar	  a	  organização	  de	  eventos	  nacionais,	  bem	  como	  a	  Conferência	  Anual	  da	  ACA	  em	  um	  país	  de	  um	  dos	  membros	  

do	  CE	  
	  

Informações	  Relevantes:	  	  

• Os	  candidatos	  a	  membros	  do	  CE	  dos	  países	  africanos	  produtores	  de	  caju	  são	  nomeados	  pelos	  Comitês	  Nacionais	  da	  
ACA	  ou	  pelos	  Representantes	  Nacionais	  da	  ACA.	  Os	  candidatos	  à	  eleição	  para	  o	  CE	  vindos	  dos	  países	  africanos	  do	  
caju	  precisam	  apresentar	  uma	  carta	  de	  apoio	  do	  seu	  Comitê	  Nacional.	  Os	  candidatos	  das	  companhias	  internacionais	  
precisam	  apresentar	  uma	  carta	  na	  qual	  expressam	  sua	  motivação	  para	  se	  tornar	  um	  membro	  do	  CE.	  
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• Os	  membros	  do	  CE	  são	  eleitos	  de	  forma	  individual	  (ad	  personam).	  Eles	  podem,	  contudo,	  nomear	  uma	  pessoa	  para	  
representá-‐los	   nas	   reuniões	   do	   CE	   e	   para	   tomar	   decisões	   no	   CE	   em	   seu	   nome,	   desde	   que	   tenham	   notificado	   a	  
Secretaria	  da	  ACA	  por	  escrito	  antes	  da	  reunião.	  	  

• Os	  membros	  do	  CE	   são	  eleitos	  para	  um	  período	  de	  dois	  anos.	  Os	   seus	  mandatos	  podem	  ser	   renovados	   somente	  
uma	  vez	  e	  somente	  através	  da	  obtenção	  necessária	  de	  votos	  nas	  eleições.	  O	  CE	  pode	  decidir	  e	  propor	  aos	  membros	  
da	   ACA	   a	   renovação	   de	   mandato	   de	   um	  membro	   do	   CE,	   mas	   somente	   se	   este	   for	   um	   dos	   representantes	   das	  
empresas	  de	  outros	  continentes.	  	  

• As	  despesas	  com	  hospedagens	  e	  viagens	  associadas	  às	  reuniões	  do	  CE	  serão	  pagas	  pela	  Secretaria	  da	  ACA	  para	  os	  
membros	  do	  CE	  que	  efetivamente	  participarem	  das	  reuniões.	  

• A	  ausência	  em	  2	   reuniões	  consecutivas	  do	  CE	   levará	  à	  exclusão	  da	  pessoa	  do	  CE,	  a	  não	  ser	  que	  o	  CE	  e	  o	  Comitê	  
Consultivo	  decidam	  contrariamente	  de	  forma	  unânime.	  

• A	  inatividade	  de	  um	  membro	  do	  CE	  levará	  a	  sua	  exclusão	  do	  CE,	  a	  não	  ser	  que	  o	  CE	  e	  o	  Comitê	  Consultivo	  decidam	  
contrariamente	   através	   do	   voto	   da	   maioria.	   A	   Secretaria	   e/ou	   os	   membros	   do	   Comitê	   Executivo	   ou	   do	   Comitê	  
Consultivo	  devem	  submeter	  um	  pedido	  de	  exclusão	  para	  a	  apreciação	  do(a)	  Presidente,	  baseado	  em	  evidências	  de	  
que	  não	  houve	  respostas	  às	  tentativas	  de	  comunicação,	  aos	  pedidos	  de	  respostas	  ou	  que	  os	  membros	  do	  Comitê	  
Executivo	   ou	   da	   Secretaria	   não	   tenham	   sido	   informados	   regularmente.	   O/A	   Presidente	   colocará	   o	   pedido	   em	  
votação	  perante	  o	  CE	  e	  o	  Comitê	  Consultivo.	  


